2019. aprilis 18. napjaig beérkezett ijabb kérdések és azokra adott valaszok

1. Miért nem lehet hosszabb a nyilatkozat-tételi hatarido (Kozigazgatasi Felsébirdsag
elnokének megvalasztasa utani)?

A torvényben szereplé nyilatkozattételi hataridével lehet a birésagok mikodését
kiszamithatéan biztositani. Ennek megfelelden lehet az eldzetesen rendszeresitésre keriild
1étszam ¢és a nyilatkozatot tett birdk kiilonbségébdl a betdltetlen allashelyeket megallapitani.
Ha vissza lehetne vonni, akkor ez a szam folyamatosan valtozna, akar folyamatban 1évo
palyazati eljarasok soran is. A nyilatkozat megtételének ezek a szabalyai biztositjak, hogy az
atmeneti idészakban a palyazatok megfelelé ilitemben végigmehessenek, és megfeleld
létszammal kezdhesse meg muiikodését a kozigazgatasi birdsagi szervezet. Az Orszaggyiilés
iilésezésének rendjére tekintettel e szabalyok modositasa mar nem lehetséges.

2. Tervezik-e mindenképpen az iires allashelyek felének megpalyaztatasat az atmeneti
torvény szerint?

A kozigazgatasi birdsagokrol szolo torvény hatalybalépésérdl és egyes atmeneti szabalyokrol
52616 2018. évi CXXXI. torvény (Atm. tv.) 9. § (4) bekezdése szerint ,,A miniszter 2019.
julius 15-ig palydzatot ir ki a (3) bekezdés szerinti betoltetlen kézigazgatasi birdi dllashelyek
legfeljebb felének megfelelé szamu biroi allashelyre kozigazgatasi birésagonként.” E
megfogalmazas alapjan a palyazatok kiirdsa torvényi kotelezettség. E rendelkezés masodik
fordulata a legfeljebb kiirhatd palyazatok szamat tartalmazza, vagyis az iires allashelyek
felénél kevesebb palyazat is kiirhato. A palyazatok kiirdsa sordn kizarolag a kozigazgatasi
birdsagi szervezet miikoddképességére lesz figyelemmel a minisztérium. A késdbbiekben a
palyazatok kiirasa folyamatosan az ligyteher alakulasanak fiiggvényében varhato.

3. A Kkozigazgatasi birosagok fiiggetlenségét biztositd tovabbi garanciakrdl szo6lé
2019. évi XXIV. torvény (Modtv.1.) 19. § (2) bekezdés alapjan a Moédtv.1 10-13. §-ai
szerinti modositasok, igy az IM miniszternek a rangsortol eltéré dontése ellen
megteremtendd jogorvoslat szabalyait ugye alkalmazni kell mar a 2019. évi palyazati
eljarasokra is?

A kozigazgatasi birosagokrol szol6 torvény hatalybalépésérodl és egyes atmeneti szabalyokrol
szolo 2018. évi CXXXI. torvény 9. § (7) bekezdése alapjan ,,A pdlydzati eljarasra az e
torvényben nem szabalyozott kérdésekben a kézigazgatasi birosagokrol szolo torvényt kell
alkalmazni.” Tehat elmondhatd, hogy mindazok a garanciak, amelyeket a kozigazgatasi
birésagokrol szolo torvény tartalmaz, az Atmeneti idészakban is iranyadéak.

4. A megbizott elnokok mennyire lesznek ,,bebetonozva”, mekkora eséllyel indulhat a
palyazaton a tobbi jelolt?

Ez a pélyazati eljarasban dol majd el, ahol az esélyegyenldség a legfontosabb. Természetesen
meghataroz6 a vezetdi tapasztalat mértéke is. A Velencei Bizottsag ajanldsai alapjan tovabb
cizellalodtak a birdsagi vezetdi palyazat szempontjai. A kompetencidk meghatarozasa soran
tamaszkodtunk az Igazsagiigyi Minisztérium (IM) Szakért6i Bizottsagaban résztvevo birak és
jogtudosok allaspontjara.



Olyan alapvetd képességek ¢és készségek azonositasara kerilt sor, amelyek dontd
jelentdséglick a birdi, illetve a vezetdi kvalitdsok szempontjabol, egyuttal jol mérhetdk,
tovabb novelve ezzel a palyazati eljardsok objektivitasat és atlathatosagat. A miniszter altal
kinevezendé kozigazgatasi birdsagi vezetdk palydzataira a birdi palydzatokra iranyado
eljarasrend alkalmazand6 (ide értve az indokoldsi kotelezettséget €s a jogorvoslat
lehetdségét).

5. A szolgalati birésag jovoje: onallo lesz vagy marad egységes?

Az IM Szakértéi Bizottsagaban — birdk (Magyar Kozigazgatasi Birak Egyesiiletének elnoke,
tagja, Kuria elndk-helyettese) és a jogtudomany képviseldi jelenlétében — megvitatasra
kertiltek az egységes ¢és az elkiiloniilt szolgalati birosagi modell mellett sz6lo érvek, és a
Bizottsag az egységes szolgalati birosag koncepcioja mellett foglalt allast (volt kisebbségi
vélemény). A kérdésben az alabbi tényezOk keriiltek mérlegelésre. Az egységes szolgalati
birésag mellett szo6l az egységes birdi jogallds, a mérethatékonysag (ardnyaiban joval
kevesebb lesz a kozigazgatasi birdkat érintd ligy), a szolgalati biréi allomany kdnnyebb
feltoltése, valamint az a tény, hogy az Alkotmanybirdsag hatdrozatai nyoman az eljaras fobb
szabalyait altalanos jelleggel, torvényi szinten kell megerdsiteni.

Az elkiiloniilt szolgdlati birdsag mellett szo6l, hogy két elkiiloniilt birdsagi agrol, szervezetrdl,
amelyek egymastol fliggetleniill miikodnek, valamint az, hogy a Kbtv. rendelkezik egyes
specialis szolgalati birdsagi eljarasokrol (iigyelosztasi renddel, pontszamitassal kapcsolatos
jogorvoslatok), amelyek mindenképpen elkiiloniilt szabalyokat igényelnek.

6. A biroi fiiggetlenség és a jelenlegi birosagi szervezetrendszerben kialakult szervezeti
kultura értékeit mennyiben kivanja megtartani az uj kozponti és helyi igazgatas
rendszere, szemlélete?

Dr. Trécsanyi Laszlo igazsagiigyl miniszter szdmos alkalommal kifejezésre juttatta, hogy
»a biroi  fiiggetlenség a demokracia allocsillaga”. A szervezeti kultira értékeinek
megtartasaban és kialakitdsaban az 0j kozponti és helyi igazgatis rendszere ezen elvi tétel
mentén fog miikodni. Mindazt az értéket, amelyet a birok és az Oket segitd igazsagligyi
alkalmazottak ma is értéknek tekintenek, azt az 01j igazgatasi modellben is megdérzenddnek
tartjuk.

7. Illetmények, javadalmazas

A birdi illetmények rendezését az Igazsagiigyi Minisztérium kiemelten fontos kérdésként
kezeli és minden t6le telhet6t megtesz a kérdés megnyugtatd és mieldbbi rendezése érdekében
— ahogyan erre a Miniszterelnokséget vezetd miniszter mar tobb alkalommal igéretet is tett.
Tekintettel arra, hogy a birdi illetményrendszer atalakitasdval kapcsolatos targyalasok
folyamatosan zajlanak, tigy az Igazsagiigyi Minisztérium és a Pénziigyminisztérium, mint az
Igazsagiigyi Minisztérium ¢és az Orszagos Birosagi Hivatal kozott. A targyaldsok alapjat az
OBH birdsagokkal egyeztetett javaslata képezi, amelyet az IM tamogat.



8. Varhatoak-e valtozasok a biréi palyazatok elbiralasanak alapjaul szolgalo
pontrendszerben, avagy van-e elképzelés a jelenleg a kozigazgatasi iigyszakban dolgozo
titkarok elorelépésének tamogatasara a pontrendszer tiikrében?

A kozigazgatasi birdi és birdsagi vezetdi palyazatok szabalyai eltérnek a Bjt. és Bszi.
szabalyaitol, ezért sziikséges a pontszamrendelet feliilvizsgalata. Biztositani kell, hogy a
Kbtv.-ben meghatarozott szabalyok és szempontok érvényesiiljenck, azonban hangstlyozni
kell, hogy a szabalyozas célja az es€lyegyenldség biztositasa. A Kbtv. a kozigazgatasi birova
valas kapcsan elsd helyen a birdsagi jogalkalmazdi tevékenységet jeloli meg relevans
tapasztalatként. A megfeleld tapasztalattal rendelkezd titkarok €s birdk joggyakorlati ideje
éppugy szamit, mint mas iddtartamok. Azt szeretnénk, hogy a birdsdgon kiviili kozigazgatasi
tapasztalat és a birdi/birdsagi titkari tapasztalat egyarant hangstlyosan essen latba. Ezen a
megkdzelitésen, hangstlybeli valtozason tul, koncepciondlis valtoztatds nem varhato a biroi
palyazatok rendszerében. Mivel a Velencei Bizottsag ajanlasai alapjan tovabb cizellalodtak a
birdsagi vezetdi palyazat szempontjai, a pontszamrendeletnek erre is reagalnia kell.

Hivatkozott jogszabadlyok:

Bjt. — a birak jogallasardl szold 2011. évi CLXII. torvény
Bszi. — a birdsdagok szervezetérdl és igazgatasarol szolo 2011. évi CLXI. torvény

9. Tervezik-e, hogy a Kozigazgatasi Felsébirésagon titkarok segitsék a birok munkajat?
Ha igen, akkor a jelenleg kozigazgatasi iigyszakban dolgozo titkarok palyazhatnak-e
majd oda?

Igen. A titkarok, fogalmazok é€s a kuriai tanacsadok az atmeneti torvény szerint tehetnek
nyilatkozatot, nem sziikséges palyazniuk. Ezen tilmenden a felhivasra jelentkez6 igazsagligyi
alkalmazott végleges athelyezésér6l a miniszter, az lasz. szerinti igazsagiigyi szerv és az
igazsagiigyi alkalmazott 2019. jalius 31. napjaig megallapodik (haromoldali megallapodas).
Hivatkozott jogszabaly:

lasz. — 1997. évi LXVIII. torvény az igazsagiigyi alkalmazottak szolgdlati jogviszonyarol

10. A torvényszékek regionalis kozigazgatisi és munkaiigyi kollégiumaiban, a
kozigazgatasi és munkaiigyi birésagokon dolgozé fogalmazd, illetve titkar elényt fog-e
élvezni a tobbi fogalmazoval, illetve titkarral szemben, ha a Kozigazgatasi
Torvényszékre kivan palyazni titkari vagy biroi helyre?

A Kbtv.-ben foglalt szabalyozas célja az esélyegyenléség biztositasa, a magas szintii
kozigazgatasi jogi tudas eldtérbe helyezése. A Kbtv. a kozigazgatasi birova valas kapcsan elsd
helyen a kozigazgatasi ligyszakban szerzett birosagi jogalkalmazoi tevékenységet jeloli meg
relevans tapasztalatként. A megfeleld tapasztalattal rendelkezd birdk, birosagi titkarok
joggyakorlati ideje éppligy szdmit, mint mas id6tartamok. Azt szeretnénk, hogy a birdsdgon
kiviili kozigazgatasi tapasztalat és a bir6i/birdsagi titkari tapasztalat egyarant hangsulyosan
essen latba. Ezen a megkozelitésen, hangsulybeli valtozason til, koncepciondlis valtoztatas
nem varhat6 a birdi palyazatok rendszerében.

A mas birosagi teriiletekrdl érkezo titkarokhoz képest a kozigazgatasi iigyszakos/késdbb
kozigazgatasi torvényszéken dolgozo titkarok emiatt nyilvan elénydsebb helyzetben lesznek a
tapasztalat értékelésénél.


http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=139703.362533
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=139695.362531
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=30229.362473

11. Egyiitt maradnak a tanacsok?

Nem feltétleniil. Az ideiglenes iigyelosztasi rendet az atjelentkezések és az atmeneti
iddszakban lefolytatott palyadzati eljardsok eredményeként a Kozigazgatisi Felsdbirosag
megvalasztott elndke 2019. december 31. napjaig allitja 6ssze, amely az ligyelosztasi rend
kiadasaig, de legfeljebb 2020. marcius 31. napjaig alkalmazhato6. Figyelemmel kell lenni a
tanacsok Osszeallitasanal arra, hogy tanacselnokként csak hatarozatlan idére kinevezett birok
jarhatnak el, és az Ujonnan a rendszerbe keriilok megfeleld adaptalodasa is csak tugy
biztosithatd, ha tapasztalt birok mellett jarnak el kezdetben. Hasonlo okbol irja el a Kbtv.,
hogy kozigazgatasi birdsagon egyesbiroként a hatarozott idore kinevezett bird a kinevezését
kovetd egy €vig nem jarhat el, tovabba bird jogkorében birdsagi titkar nem jarhat el.

12. Mi lesz a titkArommal és a leirommal?

A titkarok, fogalmazok és a kuriai tandcsadok az atmeneti torvény szerint tehetnek
nyilatkozatot. A felhivasra jelentkezé igazsagiigyi alkalmazott végleges athelyezésérdl a
miniszter, az lasz. szerinti igazsagiigyi szerv €s az igazsagiigyi alkalmazott 2019. julius 31.
napjaig megallapodik (haromoldali megallapodas).

A nyilatkozatot nem tett igazsagligyi alkalmazott a torvényszék elnokéhez intézett
nyilatkozatban kérheti a torvényszékre vagy barmely olyan jarasbirdsagra valo athelyezését,
amelynek illetékességi teriiletét a megsziind kozigazgatasi és munkaiigyi birosag illetékességi
terilete magéaban foglalja. E nyilatkozatot — a szolgélati Ut betartasaval vagy postai uton — ugy
kell megtenni, hogy az legkésdbb 2019. szeptember 30. napjaig a torvényszék elndkéhez
megérkezzen. A Kbtv. garantdlja, hogy 6nmagaban a kozigazgatasi tligyek ,,kivalasa” miatti
véaltozas nem eredményezheti igazsagligyi alkalmazott szolgéalati jogviszonyanak
megszinéset.

Terveink szerint a Kozigazgatasi Felsobirésag, mint 0j intézmény esetében, a mindennapos
munkdba jards megkonnyitése érdekében kiilon juttatasokat biztositanank az igazsagiigyi
alkalmazottaknak. Ezek jogszabalyi feltételeit az IM a lehetd legszélesebb korben és kelld
rugalmassaggal kivanja megteremteni

13. A biréi javadalmazas rendezéséig ugyanazokkal a juttatisokkal szamolhatnak-e a
birak és az igazsagiigyi alkalmazottak, mint amelyeket a rendes birdsagi szervezetben
rendes, illetve rendkiviili juttatasként (Megtartd0 program, jutalom, utikoltség
elszamolas, képzettségi potlék, stb.) megkapnak?

A kozigazgatasi birdsagokrol szolo torvény elvi éllel mondja ki, hogy a kdzigazgatasi bir6 az
egyseéges biroi kar tagja. Ennél fogva az illetmény megéllapitasanak is azonos elvek mentén
kell torténnie a rendes és a kdzigazgatasi biroi szervezetben dolgozoknal. Az egyéb juttatdsok
vonatkozasaban az IM torekszik arra, hogy a jogszabalyi keretek kozott minél kedvezObb
feltételeket teremtsen a kozigazgatasi birdsagi rendszerben dolgozdok szdmara.



14. Milyen kompenzaciora szamithat az a biro, illetve alkalmazott, aki a lakéhelyével
nem azonos torvényszéken fog dolgozni?

A jogszabalyok adta keretek kozott jelenleg is szamos kompenzacids jellegli tdmogatas
biztosithat6 (pl. lakhatasi tdmogatas, Gtikoltség térités stb.) a birdsagi dolgozok részére.

A kozigazgatasi birdsagi szervezeti rendszerben dolgozd alkalmazottak ugyanazokkal a
juttatasokkal és téritésekkel szamolhatnak, mint a rendes birdsagi rendszerben dolgozok.

15. Amennyiben valaki a rendes birosagi rendszerben marad, ugy a torvényszéki biroi
potlék torvény szerint jar neki. Akik a kozigazgatasi torvényszéket valasztjak, azok bére
is ugyanannyi lesz?

Mivel kozigazgatdsi torvényszékekrl van szd, ezért a torvényszéki szintnek megfeleld
beosztasi potlékra lesz jogosult az ott dolgozo bird.

16. A cimzetes tablabiro tisztséggel jaré cimpotlék megmarad-e, figyelemmel, hogy az uj
szervezetben ez a szervezeti szint nem lesz?

Az Atm. tv. 5. §-4nak kiegészitésével biztosithato, hogy mindaddig a cimzetes tablabiroi
fizetést kapja, amig cimzetes felsdbirosagi bird cimet kap, vagy felsdbirosagi birdi kinevezést
nem nyer.

17. Varhatoé-e specialis potlék a Févarosi Kozigazgatasi Torvényszék altal kizardlagosan
targyalt iigyekért?

A kozigazgatasi birdsagi szervezet a Kbtv. szerint kétszintli: kozigazgatasi torvényszékekre €s
a Kozigazgatasi FelsObirdsagra tagozddik. A javadalmazast ehhez a tagozddashoz sziikséges
igazitani. Azaz, az egységes birdi jogallasbol kiindulva a rendes birdsagi szervezetben a
torvényszékekre vonatkoz6 szabalyoknak kell a kozigazgatasi torvényszékeknél 1is
érvényesiilniiik. A FOvarosi Kozigazgatasi Torvényszék létszdmanak meghatarozasakor
ugyanakkor vizsgalni kell a specialis illetékességi szabalyokbol eredd esetleges ligyteher
novekedést és a kiemelt nehézségili és stlyt tigytipusok elbiralasaval jard tobbletterheket.

18. Aki 2020-ban vagy utana éri el a 20 éves szolgalati id6t, megilleti-e a cimzetes
itélotablai biroi cim, illetve az azzal jaré javadalmazas?

Nem. Ilyen cimet a Kbtv. nem ismer. Figyelemmel arra, hogy az itélétabla nem része a
kozigazgatasi birdsagi szervezetrendszernek, fogalmilag nem adhato olyan cim, amely ahhoz
kotddne (a mar megadott cimek esetében is ezért csak a vele jard javadalmazas viheto at, a
cim nem).

A Kbtv. 83. § (1) bekezdése szerint ,,A miniszter a Kozigazgatasi Felsobirosag elndkének
javaslatara a kivalo, magasabb bir6i beosztasra alkalmas, illetve kivaloan alkalmas mindsités
¢és az adott birdsagi szinten tényleges birdi gyakorlattal eltoltott legalabb tizenkét év utén -
beszamitva a magasabb szintli birosdgon birdi szolgélati viszonyban toltétt idét is - a
kozigazgatasi torvényszek kozigazgatasi birdjanak ,,cimzetes felsObirosagi bird” cimet
adomanyozhat. A miniszter az adott birdsagi szinten tényleges birdi gyakorlattal eltoltott
legalabb husz év utdn - beszdmitva a magasabb szintli birdsdgon birdi szolgalati viszonyban
toltott 1dSt is - a kozigazgatasi torvényszek kozigazgatasi birdjanak ,,cimzetes felsdbirosagi
bird” cimet adomanyoz.



Felhivjuk a figyelmet tovabba a birdsagok szervezetérdl és igazgatasarol szolo 2011. évi
CLXI. torvény 191. § (6) bekezdésére, amely szerint a kdzigazgatasi és munkaiigyi birosag
felallitasakor a torvényszéken kozigazgatasi ligyeket targyalo bird térvényszéki birdi cimét és
illetményét a kozigazgatasi és munkatigyi birdsagra torténd athelyezésekor a torvényszékre
beosztott birdra vonatkozo6 szabalyok szerint kell megallapitani.

19. Munkaidé, munkarend valtozik-e? Birak, igazsagiigyi alkalmazottak
otthondolgozasa?

Ezek eldontése nem tartozik az IM hataskorébe. A kozigazgatasi birosag birai, titkarai és
fogalmazoi felett a munkaltatdi jogokat a birosag elndke, a tobbi igazsagiigyi alkalmazott
felett pedig a hivatalvezetd gyakorolja, igy a munkarend és a munkavégzés egyéb
feltételeinek — Bjt., illetve lasz. keretein beliili — meghatarozasa is az 6 hataskoriikbe fog
tartozni.

20. A Kbtv. 6. § (4) bekezdésében felsorolt a Fovarosi Kozigazgatasi Torvényszéken
miikodo altalanos és pénziigyi kozigazgatasi Kkollégium mellett tervez-e az IM
jogszabaly-médositast mas Kkollégium létrehozasa érdekében? Pl. win. gazdasagi /
piacszabalyozé hatasu iigyek korét: kozbeszerzés, versenyiigyek, hirkozlés, média,
energiahivatal, pénziigyi feliigyelet, tovabba a specialis megkozelitést igénylé kamarai
igyeket.

Tovabbi kollégiumok létrehozasa nincs tervezve. A két kollégium megalakitasa eleve
figyelemmel van a Févarosi Kozigazgatasi Torvényszék sajatos szerepére. Egyes specialis
tgytipusokban a kozigazgatasi térvényszék elndke a szakmai munka tamogatasa érdekében —
a kozigazgatasi tOrvényszék szervezeti €és milkddési szabalyzatdban, a Kozigazgatasi
FelsObirdsag elndke véleményének kikérését kovetden — szakagi osztalyokat hozhat 1étre.

21. Az uj szervezetbe atkeriild jegyzo automatikusan a korabbi a biraja mellé keriilhet-
e? Ha nem, cél-e ennek lehetdség szerinti biztositasa?

A szabdlyozas szintjén ez nem garantalhato, hiszen egyrészt fiigg a bird dontésétdl, hogy at
kivan-e 1épni az 0 szervezetbe, az igazsagiigyi alkalmazott dontésétdl, hogy jelentkezik-e a
felhivasra, att6l, hogy az athelyezés elvei (amelyek megallapitasiban az OBH
egylttmikodésére kiemelten szdmitunk) hogyan alakulnak. Jelezni kell tovabba, hogy a
munkaltatéi jogok gyakorldsa a kozigazgatdsi birdsdg elnokénél, illetve hivatalvezetdjénél
van, igy a beosztdsok meghatarozasa is. Nyilvanvaloan hatékonysag-noveld lehet, ha az
Osszeszokott csapatok egyiitt maradhatnak.

22. A Kbtv. 60. § (3) bekezdése alapjan alkalmazando a Bszi. 76. § (3) bekezdés e) és f)
pontja megfeleloen alkalmazandé az aj szervezetben is? (érdek-képviseleti szervekkel
egyiittmiikodve meghatarozza a cafetéria-juttatas éves osszegét, és megallapitja az egyéb
juttatasok részletes feltételeit és mértékét)

Igen.



23. A Kbtv. 61. § (1) bekezdés b) pontjanil nem elégséges a KFB elnok és az OKBT,
kellenek az érdekképviseleti szervezetek is.

A Kbtv. 61. § (1) bekezdés b) pontja szerint a miniszter kikéri a Kozigazgatasi FelsObirosag
elndke ¢és az OKBT véleményét a kozigazgatasi birdsdgokat érintd jogszabalyok tervezetérol.
Ez olyan egyeztetési kotelezettség, mint amilyet jelenleg a Bszi. 76. §-a az OBH elndke
vonatkozasaban intézményesit. Nincs akadalya annak, hogy a KFB elnoke vagy az OKBT
masokat, igy az érdekképviseleti szerveket is bevonja, de ez a Bszi.-vel valo parhuzamossag
alapjan a birdsagokat érint6 jogszabaly érvényességi kelléke nem lehet.

24. Hogyan fog torténni a kozigazgatasi birok képzése?

A képzési terv és program kidolgozasa a Kozigazgatasi Felsobirdsag megvalasztott elndkének
a feladata, arra az igazsagiigyi miniszternek réhatésa nincs. A Magyar Igazsagiligyi Akadémia
a kozigazgatasi birdk képzése soran kaphat feladatot a FelsObirosag elnokének dontésétol
fliggden, illetve az Orszagos Birdsagi Hivatallal torténd megallapodas fiiggvényében.

25. Mit lehet tudni az uj KBiisz. -rél?

A Kozigazgatasi FelsObirosdg megvalasztott elndke 2019. oktober 15. napjaig javaslatot tesz a
miniszternek a kdzigazgatasi birdsagok ideiglenes iigyviteli szabalyainak megallapitasara.

26. Varhaté-e a biréi szerep valtozasa az Akr. és Kp. médositasa kapcsan? A biréi
hatalmi 4g nem lehet végrehajt6i hatalom része és ugyan kotelez6 megvaltoztatasi
jogkor ezidaig nem volt az eljarasi szabalyokban, de a fellebbezési jog kiiktatasa a
kozigazgatasi eljarasbol kételyeket ébreszt a birakban.

Nem. Az Alaptorvény hatdrozottan és egyértelmiien tartalmazza a hatalommegosztas és a
bir6i fiiggetlenség alapelveit. Semmilyen olyan jogszabdly-mddositds nem képzelhetd el,
amelyben ez valtozast eredményezne. Azzal, hogy a kozigazgatdsi perben a hangsuly a
kasszacio helyett a reformaciora helyezddott, a birosag nem vette at a kdzigazgatasi masodfok
szerepét. A kozigazgatasi per soran a birésag mas logikdban, mas eljarasrendben vizsgalja a
kozigazgatas eljarasat, mint egy masodfokt hatdosadg. Hangsulyozando tovabba, hogy minden
olyan esetben, amikor a bird fliggetlenségének csorbulasat érzi, a jogrendszer — ide értve a
Kbtv.-t — szamos jogorvoslati lehetéséget, garanciat tartalmaz. Minden a bir6i fiiggetlenség
csorbuldsara iranyul6 félelem ezért megalapozatlan. A megvaltoztatasi jogkorrel a birosag
csak a Kp. 90.§ (1) bekezdésében meghatarozott feltételek esetén tud élni ellenkezd esetben a
kasszéciot alkalmaz.

Nem tervezziik a megvaltoztatdsra vonatkozo szabalyok modositasat.

27. Nem lesznek elvi dontések, kollégiumi vélemények kozigazgatasi iigyekben. Hogyan
biztosithato igy a jogegység?

A kozigazgatdsi birdsagi torvény széles korben rendelkezik a hatdrozatok internetes
kozzétételérol, igy a korabbi gyakorlat konnyen megismerhetd. Mivel a kdzigazgatasi birdsagi
szervezet nagyobb fokl szakosodast is lehetdvé tesz, igy az adott targykorben korabban
hozott dontések attekintése nem jelent aranytalan terhet. A jogegységi hatarozatok intézménye
¢s a joggyakorlat-elemezés valtozatlanul megmarad.



